
　

農
協
系
統
の
組
織
・
事
業
改
革
が
今
急
ピ
ッ
チ
で
進
め

ら
れ
よ
う
と
し
て
い
る
。�
組
織
・
事
業
改
革
へ
の
取
り
組

み
は
、
九
一
年
の
第
一
九
回
全
国
農
協
大
会
で
の
「
農
協

の
事
業
・
組
織
の
改
革
」
決
議
を
経
て
、
農
協
の
合
併
促

進
、
系
統
農
協
を
通
ず
る
事
業
方
式
の
改
善
と
連
合
会
の

統
合
を
具
体
的
課
題
と
し
て
ス
タ
ー
ト
し
た
。
爾
来
十
年

を
経
て
き
た
が
、
こ
の
間
の
環
境
の
大
き
な
変
化
を
踏
ま

え
て
、
組
織
・
事
業
改
革
の
力
点
も
少
し
ず
つ
変
化
し
て

い
る
よ
う
に
思
え
る
。

　

と
り
わ
け
九
〇
年
代
半
ば
以
降
に
な
る
と
、
規
制
緩
和

が
一
層
加
速
さ
れ
、
金
融
・
証
券
・
保
険
に
限
ら
ず
ほ
と

ん
ど
の
業
界
で
そ
れ
ま
で
の
垣
根
が
取
り
払
わ
れ
、
競
争

が
激
化
す
る
と
と
も
に
、

業
界
再
編
が
進
展
し
た
。

　

な
か
で
も
金
融
の
分

野
に
お
い
て
は
、
不
良

債
権
処
理
問
題
、
金
融

シ
ス
テ
ム
維
持
の
た
め
の
経
営
健
全
性
維
持
、
金
融
検
査

マ
ニ
ュ
ア
ル
の
策
定
、
自
己
資
本
比
率
に
よ
る
早
期
是
正

措
置
の
導
入
等
、
金
融
機
関
経
営
を
め
ぐ
る
環
境
は
激
変

し
て
い
る
。
農
協
の
組
織
・
事
業
改
革
の
必
要
性
は
い
う

ま
で
も
な
い
が
、
そ
れ
が
急
が
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
背
景

に
は
こ
う
し
た
環
境
の
激
変
が
あ
っ
た
と
い
え
る
。

　

さ
て
、
現
在
進
め
ら
れ
よ
う
と
し
て
い
る
農
協
改
革
は
、

事
業
毎
の
縦
系
列
の
再
編
と
い
っ
た
性
格
が
色
濃
く
、
そ

の
特
徴
は
「
一
体
化
」「
集
中
化
」
と
い
う
言
葉
で
言
い
表

す
こ
と
が
で
き
る
。
例
え
ば
経
済
事
業
で
は
、
物
流
・
在

庫
情
報
を
一
元
管
理
す
る
広
域
受
発
注
・
物
流
情
報
セ
ン

タ
ー
の
設
置
、
信
用
事
業
で
は
「
Ｊ
Ａ
グ
ル
ー
プ
の
一
体

的
業
務
運
営
の
確
立
」
や
今
国
会
で
審
議
さ
れ
て
い
る
モ

ニ
タ
リ
ン
グ
体
制
の
整
備
、「
自
主
ル
ー
ル
に
よ
る
実
効

性
の
あ
る
破
綻
未
然
防
止
策
の
確
立
」
等
が
あ
げ
ら
れ
よ

う
。

　

こ
う
し
た
事
業
毎
の
「
一
体
化
」「
集
中
化
」
は
、
事
業

機
能
の
強
化
、
事
業
シ
ス
テ
ム
づ
く
り
を
め
ざ
す
縦
線
の

改
革
と
言
い
換
え
る
こ
と
が
で
き
よ
う
。
こ
れ
が
さ
ら
に

進
展
し
た
場
合
に
懸
念
さ
れ
る
の
が
、
ト
ー
タ
ル
と
し
て

の
農
協
な
ら
び
に
組
合
員
の
姿
が
見
え
に
く
く
な
る
こ
と

で
あ
る
。
そ
し
て
こ
の
ま
ま
で
は
、
農
協
段
階
の
本
所
―

支
所
ま
で
含
め
た
縦
割
の
事
業
シ
ス
テ
ム
が
形
成
さ
れ
、

議
論
も
な
い
ま
ま
農
協
総
合
事
業
の
単
営
化
に
も
繋
が
り

か
ね
な
い
。

　

こ
れ
を
避
け
る
た
め

に
は
、
も
う
一
方
に
農

協
及
び
組
合
員
等
が
そ

の
機
能
・
シ
ス
テ
ム
を

主
体
的
に
ど
う
使
い
こ

な
し
て
い
く
か
と
い
っ
た
横
線
の
改
革
も
あ
わ
せ
て
必
要

と
な
っ
て
く
る
。
そ
し
て
こ
の
改
革
は
、
全
国
一
律
の
も

の
で
も
第
三
者
か
ら
指
示
さ
れ
る
も
の
で
も
あ
り
得
ず
、

個
々
の
農
協
が
組
合
員
等
と
と
も
に
主
体
的
に
創
り
上
げ

て
い
く
も
の
で
あ
ろ
う
。
そ
こ
で
は
、
農
協
が
地
域
社
会

で
如
何
な
る
役
割
を
果
た
し
て
い
く
の
か
、
組
合
員
の
営

農
と
く
ら
し
を
ど
う
豊
か
な
も
の
と
し
て
い
く
か
と
い
っ

た
視
点
か
ら
の
検
討
が
不
可
欠
で
あ
る
。
こ
の
縦
横
の
二

つ
の
改
革
が
あ
っ
て
、
は
じ
め
て
農
協
の
組
織
・
事
業
の

改
革
が
な
し
う
る
の
で
あ
っ
て
、
そ
の
成
否
を
決
め
る
の

は
あ
く
ま
で
農
協
段
階
に
あ
る
こ
と
は
確
か
で
あ
ろ
う
。

そ
う
し
た
取
り
組
み
の
前
進
を
大
い
に
期
待
し
た
い
。

（
主
席
研
究
員　

木
原　

久
）
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今月のテーマ：農協組織改革の視点


